Kommunal-Kombi schafft Arbeitsplatze
und fordert das Gemeinwohl

Kommunal-Kombi ist ein Bundesprogramm zur
Schaffung zusatzlicher sozialversicherungspflichti-
ger Arbeitsplatze in Regionen mit besonders hoher
und verfestigter Langzeitarbeitslosigkeit. Dies betrifft
auch die Stadt Leipzig.

Bezuschusst werden Arbeitsplatze zur Starkung der
kommunalen Strukturen, insbesondere bei Gemein-
den, Stadten und Kreisen, sowie weiteren Arbeitge-
bern im Einvernehmen mit den Kommunen.

Ziel des Programmes ist die Schaffung von Arbeitsplat-
zen, die im oOffentlichen Interesse liegen, der Aufbau
sozialen Kapitals sowie die Entlastung des &rtlichen
Arbeitsmarktes.

Die Stadt Leipzig fordert Arbeitgeber zusatzlich mit
einem bedarfsabhangigen Lohnkostenzuschuss, der
bei durchschnittlich 135 Euro monatlich pro Arbeit-
nehmer liegt.

www.kommunalkombi-leipzig.de

Kommunal Kombi in Leipzig
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.,Kommunal-Kombi“ ist geférdert vom Bund, aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds, vom Freistaat Sachsen und von der
Stadt Leipzig.

Stadt Leipzig
Referat fur Beschaftigungspolitik
Martin-Luther-Ring 4-6

04109 Leipzig
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Arbeitgeber unter
Kommunal-Kombi:

Arbeit schaffen —
das Gemeinwohl fordern

Informationsbroschiire fir Arbeitgeber

Referat fur Beschaftigungspolitik



FORDERBEDINGUNGEN

Welcher Arbeitgeber kann eine Férderung
beantragen?
* Jeder Leipziger Arbeitgeber, der zusatz-
liche Arbeitsplatze im offentlichen Interesse
in der Stadt Leipzig schafft.

Welche Arbeitsplatze konnen geschaffen
werden?
* Arbeitsplatze mit einer Arbeitszeit von in der
Regel 30 Stunden flur 3 Jahre.
* Arbeitsplatze, die zusatzlich sind und deren
Tatigkeiten im 6ffentlichen Interesse liegen.
* Arbeitsplatze zum tariflichen oder (falls kei-
ne tarifliche Regelung besteht) ortsiiblichen
Entgelt.

Mit welchem Bewerber kann die Stelle be-
setzt werden?
* Bewerber, die seit einem oder mehreren Jah-
ren arbeitslos sind.
* Bewerber, die seit mindestens einem Jahr
Arbeitslosengeld Il beziehen.
* Bewerber, die zum Zeitpunkt der Stellenbe-
setzung in der Stadt Leipzig arbeitslos ge-
meldet sind.

Welche Fristen sind zu beachten?

* Der Antrag muss bis 09.11.2009 (in Papier-
form) beim Aufbauwerk der Region Leipzig
GmbH vorliegen.

» Der Antrag muss bis 04.12.2009 (Postein-
gang) beim Bundesverwaltungsamt einge-
gangen sein.

+ Die Stelle muss bis 31.12.2009 besetzt wer-
den.

FINANZIERUNG

Fordermodell Stadt Leipzig

Beispielrechnung bei Kosten von 1.200 €
fur Arbeitnehmer dber 50 Jahre

Lohnkosten 1.000 EUR
SV-Beitrag 200 EUR
Bund: -800 EUR!
Land: -220 EUR
Stadt Leipzig: -135 EUR?
verbleibender 45 EUR

Arbeitgeber-Anteil

Beispielrechnung bei Kosten von 1.200 €
fir Arbeitnehmer unter 50 Jahre

Lohnkosten 1.000 EUR
SV-Beitrag 200 EUR
Bund: -700 EUR!
Land: -270 EUR
Stadt Leipzig: -135 EUR?
verbleibender 95 EUR

Arbeitgeber-Anteil

"entspricht maximaler Férderung

2 entspricht durchschnittlicher Férderung nach den Bedingungen der Fachférderrichtlinie

ANTRAGSTELLUNG

Sie moéchten einen Antrag fiir Kommunal-
Kombi stellen?

lhr Ansprechpartner:

Bei Fragen zu Kommunal-Kombi, zum o6ffentlichen
Interesse, zur Zusatzlichkeit und zur ergdnzenden
kommunalen Forderung unterstitzt Sie im Auftrag
der Stadt Leipzig die Aufbauwerk Region Leipzig
GmbH.

Aufbauwerk Region Leipzig GmbH
Otto-Schill-Str. 1
04109 Leipzig
Tel.: 0341 14077930
Fax: 0341 14077911

Hier geht’s zur Antragstellung und weiteren
Informationen:

www.kommunalkombi-leipzig.de



