
 Netzwerkpartner  Ansprechpartner 
 

 

 Aufbauwerk Region Leipzig GmbH 
Otto-Schill-Str.1, 04109 Leipzig      
Frau Rückert          | Tel. : 0341-1407790 
rueckert@aufbauwerk-leipzig.com 
Frau Commichau   | Tel. : 0341-1407790 
commichau@aufbauwerk-leipzig.com 

  

 Caritasverband Leipzig e.V. 
Elsterstraße 15, 04109 Leipzig 
Frau Upravitelev | Tel. : 0341- 9636158 
i.upravitelev@caritas-leipzig.de 

 

 Deutsche Angestellten- Akademie GmbH 
Torgauer Platz 1, 04315 Leipzig 
Frau Grigorjan   | Tel. : 0341- 566 45 14 
Manuela.Grigorjan@daa.de 
Frau Gaenko     | Tel. : 0341- 566 45 14 
Larissa.Gaenko@daa.de 

  

 Referat für Migration und Integration 
Neues Rathaus, 04092 Leipzig 
Frau Bran           | Tel. : 0341- 123 2692 
ulrike.bran@leipzig.de 
Frau Badakhshi  | Tel. : 0341- 123 2693 
rudaba.badakhshi2@leipzig.de 

 

 INT-Gesellschaft zur Förderung der beruflichen 
und sozialen Integration mbH 
Blumenstraße 80, 01307 Dresden 
Frau Györi  | Tel. : 0351- 43888928 
therese.gyoeri@int-online.org  

 

 Sächsischer Flüchtlingsrat e.V. 
Kreischaer Str. 3, 01219 Dresden 
Herr Moradi   | Tel. : 0371- 903133 
info@saechsischer-fluechtlingsrat.de 
Herr Wendel  | Tel. : 0351- 4363725 
pons@saechsischer-fluechtlingsrat.de 

 

 

REfugees 
Support for  
QUalification and  
Employment 

PLUS 
 
Hilfe für Flüchtlinge zur Qualifizierung und  

Vermittlung auf den Arbeitsmarkt 

Das Netzwerk RESQUE PLUS wird gefördert im Rahmen 
des „ESF- Bundesprogramms zur arbeitsmarktlichen Un-
terstützung für Bleibeberechtigte und Flüchtlinge mit Zu-
gang zum Arbeitsmarkt II“  

       

 

 
 



RESQUE Plus  Leistungen  Zielgruppen 
 

 

ist ein gemeinsames Netzwerk des Aufbauwer-

kes Region Leipzig GmbH, der Stadt Leipzig / 

Referat für Migration und Integration, des Cari-

tasverbandes Leipzig e. V., der Deutschen 

Angestellten-Akademie GmbH, der INT-

Gesellschaft zur Förderung der beruflichen und 

sozialen Integration mbH, sowie des Sächsi-

schen Flüchtlingsrat e.V. 

Das Jobcenter Leipzig, die Agentur für Arbeit 

Leipzig, die IHK Leipzig sowie die HWK Leipzig 

sind strategische Partner des Netzwerkes.  

Das Netzwerk verfolgt das Ziel, die Integration 

von Bleibeberechtigten und Flüchtlingen mit 

Zugang zum Arbeitsmarkt zu fördern. 

 

Nähere Informationen finden Sie unter: 

www.projekt- resque.de 

 Beratung zur Integration in den 

Arbeitsmarkt  

 Kompetenzbilanzierung 

 Aufstellung und Umsetzung 

individueller Qualifizierungs- und 

Integrationspläne 

 Vermittlung in Qualifizierung und Arbeit 

 Begleitung durch Sozialpädagogen und 

Sprachmittler  

 Sensibilisierung relevanter 

Arbeitsmarktakteure 

 Betriebliche Mediation 

 Berufliche Orientierung 

 MultiplikatorInneschulungen 

 (berufsbezogene) Sprachkurse 

 zielgerichtete Kurzqualifikationen 

und/oder praktische Berufserpro-

bungsmaßnahmen 

Flüchtlinge, die zu den nachfolgenden Gruppen 

zählen und Zugang zum Arbeitsmarkt haben: 

 „Bleibeberechtigte“ mit Aufenthaltser-

laubnis nach § 23 Abs. 1 in Verbindung 

mit § 104a Aufenthaltsgesetz 

 Flüchtlinge mit Niederlassungserlaubnis 

 Asylberechtigte 

mit Aufenthaltserlaubnis 

nach § 25 Abs.1 Aufenthaltsgesetz 

 Konventionsflüchtlinge 

mit Aufenthaltserlaubnis 

nach § 25 Abs. 2 Aufenthaltsgesetz 

 Personen mit subsidiärem 

Schutz,  mit Aufenthaltserlaubnis 

nach § 25 Abs. 3 Aufenthaltsgesetz 

 Personen 

mit Aufenthaltserlaubnis 

nach § 25 Abs. 5 Aufenthaltsgesetz 

 Personen mit Duldung  

 Asylbewerber/ Innen 


